DEFINICION DE INDICADORES 2017/ 2018

Edicion rexistro | Data | Non rellenar na parte sombreada
Nome do centro CMUS Profesional de Vigo
. Criterio de . . Valor 12 Valor 22 Valor 32 VALOR
N° PROCESO INDICADOR Férmula " Frecuencia Rexistro Responsables o Ny i
aceptacion Avaliacion Avaliacion Avaliacion ANUAL
(N° actividades 59 67 7 133
Y Grao de cumprimento de rematadas / N° & . Seguimento do Plan ) o ‘ o o o
1 | PR62XES Planificacion do SXC obxectivos Actividades totais do |80 % Trimestral Rl VPR Responsable de calidade 61 97 % 68 99 % 7 100 % 136 98 %
trimestre)*100
. : L Antes do remate do |Informes de Auditoria
2 PRI3REV Revisiéon do SXC gcu.m’p:melntgs.,raso.c’lﬁdos a Rr(-;\cisslgjn en prazo 100 % mes seguinte & Interna e de Responsable de calidade 100 % 100 % 100 % 100 %
SR [PelEE] LD P avaliacion Certificacion
(N° de Provedores 23 23
homologados con NC
s : i ao longo do curso / N° 5 aa q
3 PR84COM Provision de Grao de incumprimento de de provedores totais | <10% Anual Rexistro de Xestion de Secre?arla e Responsable 100 % 100 %
recursos e compras provedores homologados Compras de calidade 23 23
homologados
empregados no
periodo)*100
(Xustificante de 20 2 0 22
Grao de cumprimento co persoal |acollida / Total de
docente no proceso de persoal docente de  [>90% 21 95 % 5 100 % 0 >3 96 %
acollemento nova
4 PR71ACP Acollemento do mcor;l)(lnracmn) 100 Trimestral IrTform.st de revision pola Responsable de calidade
persoal (Xustificante de direccion 2 0 2 4
: llida / Total de
Grao de cumprimento co persoal |2%°
| d te d >90Y 9 9 9
PAS no proceso de acollemento Ei\rlsaoa ocente de 90% 2 100 % 0 2 100 % 4 100 %
incorporacion)*100
Grao de satisfaccion do Puntuacion media das Enquisa
5 PR71FOR Formacion profesorado coa formacion actividades da .=>3 (sobre 5) [Anual Direccion de centro -
o FPROFE
ofertada. aplicacion FPROFE
(Actuaciéns 107 107
. programadas
6 PRGS'.VIAN M.anteme??o i e d.e, ST 5 realizadas / Total de  [> 80% Anual Plan de mantemento  |Secretario/a 100 % 100 %
equipos e instalacions actuacions programadas actuacions 107 107
programadas)*100
. (Documentos 4 3 7
PR81PLA Planificaciéon do Grao de cumermento SN Prazo . borados en prazo / o Ao remate do 1° e 3°|Rexistro de saida do o o o o
7 coa elaboracion dos documentos ; >95% . Direccién de centro 100 % 100 % 100 %
curso escolar d d t Documentos totais a trimestre do curso  |centro 4 3 7
RIRIOEECRIIS D elaborar)*100
Puntuacion media >25 3,29 3,29
8 PR85ACO Acollemento do  |Grao de satisfaccion do alumnado|(Ne enquisas cubertas Anual In'formle’ de revision polal Responsable de calidade |13 13
alumnado co proceso de acollemento / N° enquisas > 30% direccion 18 % 18 %
totais)*100 73 73
Puntuacion media >2.5 L 3,17 3,17
- Grao de satisfaccion do alumnado Antes da 3° In.form,e. DR )
9 | PR85AUL Actividades de aula (N® enquisas cubertas L direccion Responsable de calidade
coa labor docente q avaliacion 39 39
/ N° enquisas > 30% (MDS6REV01) 6 % 6 %
totais)*100 646 646
S 0 R ; ., . Informe de revision
10 PR85APE Ac_t’|V|c|ades cl_JIturals Grao de acthldade_s reallgadas Puln‘tuamon meqla das| 25 Xufio B e e T Y 2,93 293
e de promocién das ensinanzas|con resultados satisfactorios actividades avaliadas (MDSGREV01)
ElEOE AU SO e fe?aot;::rr:jgéc’:n razo / Rexistro de saida do 2 e
1 PR85PRO Programacion coa elaboracion dos documentos pré >95% Anual 1° trimestre Direccién de centro 100 % 100 %
e M Documentos totais a centro 47 47
p elaborar)*100
(N° calibraciéns 13 13
PR71CAL Homoxeneizacion e |Grao de realizacion das realizadas / N° Programacion/actas de
. - S ; e : > 909 Anual inici Xefat t 9 9
12 calibracion calibracions previstas calibracions totais a 90% el EE Ee @uisy departamento CIEIIE G2 ESiliites 13 100 % 13 100 %
realizar)*100
. A . " Valor medio de todas Informa de revision pola .
13 PR91SAT Satisfaccion Grao de satisfaccion - . >2.5 Anual S Responsable de calidade 3,16 3,16
as enquisas realizadas direccion




